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Zagadnienia do zaliczenia wyktadéw przedmiotu Organizacja pracy pielegniarskiej
Cele organizacji, rodzaje celow

Definicja organizacji wg. T. Kotarbinskiego

Rodzaje organizacji

Misja organizacji

Strefy dziatalnosci organizac;ji

Cechy sprawnego dziatania, struktura dziatania ludzkiego

Etapy dziatania zorganizowanego

Wiezi organizacyjne

Co sktada sie na strukture organizaciji

. Prawo pracy: przedmiot, funkcje, zasady
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Co oznacza, ze przepisy prawa pracy sg jednostronnie bezwzglednie obowigzujgce

Definicja pracownika i pracodawcy.

Prawne podstawy stosunku pracy.

Rodzaje uméw o prace, cechy prawidtowo sformutowanej umowy

Zawieranie i rozwigzanie umoéw o prace, okresy wypowiedzenia

Czas pracy pracownikow medycznych (dzienny, tygodniowy)

Stanowisko pracy, elementy stanowiska pracy

Cel stanowiska pracy pielegniarki odcinkowej

Podstawowe obowigzki pracownika i pracodawcy (bez wzgledu na rodzaj wykonywanej pracy)
Co to jest obowigzek, uprawnienie i odpowiedzialno$¢ pracownika?

Stanowiska w pielegniarstwie, w strukturze organizacyjnej, funkcje poszczegdlnych stanowisk
Doskonalenie zawodowe w przepisach prawa i w strategii rozwoju zaktadu

Czynniki, ktére powinny wptywaé na wybér strategii rozwoju zawodowego pracownia

Etapy planowania rozwoju zawodowego i kariery zawodowe;j

Metody samoksztatcenia

Pojecie jakosci

Jakos$¢ opieki zdrowotnej, gtdwne powody zapewnienia jakosci

Monitorowanie oceny jakosci opieki zdrowotnej

Fazy Programu zaplanowania jako$ci w ochronie zdrowia.

Jakie sfery szpitala powinien obejmowaé program poprawy jakosci ?

Ocena jakosci wg kryteriéw zdefiniowanych przez Maxwella

Wewnetrzne i zewnetrzne metody zapewnienia jakosci

Jakos$¢ opieki pielegniarskiej, kryteria oceny jakosci, metody zapewnienia jakosci w pielegniarstwie
Standard opieki pielegniarskiej

Kto moze wykonywaé¢ zawdd pielegniarki?

Co to jest metoda pielegnowania, metody organizacji pracy pielegniarskiej

Planowanie i etapy dobrej organizacji pracy, planowanie pracy zespotu

Zagrozenia w otoczeniu pracy pielegniarki, rodzaje czynnikéw majgcych wptyw na pracownika
Czynniki niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe w otoczeniu pracy, skutki ich oddziatywania

Sposoby minimalizacji wptywu czynnikéw szkodliwych w miejscu pracy






